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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА  

 

Программа разработана с учётом Федерального закона от 29 декабря 2012 

г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии 

развития воспитания в Российской Федерации  на период до 2025 года 

(распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 

996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 гг. 

(распоряжение Правительства Российской Федерации от 12 ноября 2020 г.  

№ 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации 

(Указ Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400), 

федеральных государственных образовательных стандартов (далее — 

ФГОС) начального общего образования (приказ МинпросвещенияРоссии  от 

31 мая 2021 г. № 286), основного общего образования (приказ 

Минпросвещения России от 31 мая 2021 г. № 287), среднего общего 

образования (приказ Минобрнауки России от 17 мая 2012 г. № 413).  

Рабочая программа воспитания МБОУ «Славская СОШ» основывается на 

единстве  и  преемственности образовательного процесса всех уровней 

общего образования, соотносится  с примерными рабочими программами 

воспитания для организаций дошкольного и среднего профессионального 

образования.  

Рабочая программа воспитания «МБОУ «Славская СОШ» предназначена 

для планирования  и организации системной воспитательной деятельности; 

разработана с участием коллегиальных органов управления 

общеобразовательной организацией, в том числе совета обучающихся, 

совета родителей (законных представителей); реализуется в единстве 

урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй  и 

другими участниками образовательных отношений; предусматривает 

приобщение обучающихся  к российским традиционным духовным 

ценностям, правилам и нормам поведения, принятым в российском 

обществе на основе российских базовых конституционных норм и 

ценностей; историческое просвещение, формирование российской 

культурной  и гражданской идентичности обучающихся.   

Программа  включает  три  раздела:  целевой, содержательный, 

организационный.  

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы.   
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 РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ  

 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники МБОУ «Славская СОШ», обучающиеся, их родители 

(законные представители), представители иных организаций, участвующие в 

реализации образовательного процесса в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами общеобразовательной 

организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. 

Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной организации 

определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции 

Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания 

воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России.   

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, установленными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 

года (распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г.  

№ 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания 

детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей 

российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.   

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся  

Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.   

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся 

в общеобразовательной организации: развитие личности, создание условий 

для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 
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уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде.  

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: 

усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение 

соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний; достижение личностных результатов 

освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС.  

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ включают осознание ими российской гражданской идентичности, 

сформированность у них ценностей самостоятельности и инициативы, 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной 

социально значимой деятельности, сформированность внутренней позиции 

личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и 

жизни в целом.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, 

антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности 

детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.  

 

1.2 Направления воспитания   

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности общеобразовательной организации по основным направлениям 

воспитания в соответствии с ФГОС:  

 гражданское воспитание — формирование российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан 

Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой 

и политической культуры;  

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; 

историческое просвещение, формирование российского национального 

исторического сознания, российской культурной идентичности;  
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 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, сопереживания, 

справедливости, коллективизма, дружелюбия и взаимопомощи, уважения  

к старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям;  

 эстетическое воспитание — формирование эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, 

приобщение  к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;  

 физическое воспитание, формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия — развитие физических 

способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях;  

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентация на 

трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение  

в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;  

 экологическое воспитание — формирование экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей 

среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков 

охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды;  

 ценности научного  познания  — воспитание 

 стремления  к познанию себя и других людей, природы и общества, к 

получению знаний, качественного образования с учётом личностных 

интересов и общественных потребностей.  

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания   

Требования к личностным результатам освоения обучающимися 

образовательных программ начального общего, основного общего, 

среднего общего образования установлены в соответствующих ФГОС.   

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на 

достижение которых направлена деятельность педагогического коллектива 

МБОУ «Славская СОШ» для выполнения требований ФГОС.  

Целевые ориентиры результатов воспитания сформулированы на 

уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования по направлениям воспитания в соответствии с ФГОС.  

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

начального общего образования 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание  

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление  о 
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Родине — России, её территории, расположении.  
Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам.  
Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, своей Родины — России, Российского государства.  
Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение.  
Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях.  
Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации,  в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности.  

Духовно-нравственное воспитание  

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности.  
Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека.   
Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 

другим людям, уважающий старших.   
Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки.   

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий.   
Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению.  

Эстетическое воспитание  

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей.  
Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 

культуре.  
Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве.  

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия  

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде.  
Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе.  
Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом.  
Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.  
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Трудовоевоспитание  

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.   
Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление.   
Проявляющий интерес к разным профессиям.  
Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности.  

Экологическоевоспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду.  
Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам.  
Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм.  

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке.  
Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, 

о науке, научном знании.  
Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта 

в естественнонаучной и гуманитарной областях знания.  

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание  

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе.  
Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания.  
Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам.  
Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации 

своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов 

других людей.  
Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе.  
Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том 

числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 

деятельности, в том числе гуманитарной.  

Патриотическое воспитание  

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, 
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его традиции, культуру.  
Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих 

в родной стране.  
Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России.   
Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечества в прошлом и современности.   
Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности.  

Духовно-нравственное воспитание  

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 

религиозной принадлежности).  
Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с учётом осознания последствий поступков.  
Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям.  
Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий.  
Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей.  
Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 

части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание  

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве.   
Проявляющий  эмоционально-чувственную  восприимчивость  к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их 

влияния на поведение людей.  
Сознающий  роль  художественной  культуры  как  средства 

коммуникации  и самовыражения в современном обществе, значение нравственных 

норм, ценностей, традиций в искусстве.  
Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве.  

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия  

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде.  
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Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность).  
Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья.  
Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием.  
Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание  

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей.  
Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода, 

в том числе на основе применения предметных знаний.  
Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе.  
 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность.  
Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных 

интересов и потребностей. 

Экологическое воспитание  

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества.  
Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред.  
Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе.  
Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их 

возможных последствий для окружающей среды.  
Участвующий  в  практической  деятельности  экологической, 

 природоохранной направленности.  

Ценности научного познания  

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений.  
Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о 

закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с 

природной и социальной средой.  
Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний 

о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой 

среде).  
Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 
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естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности.  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего 

общего образования 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание  

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе.  
Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического сознания.  
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 

суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 

защищать историческую правду.  
Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан.  
Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности.  

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом 

самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и др. 

объединениях, акциях, программах).  

Патриотическое воспитание  

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 

родной культуре, любовь к своему народу.   
Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность.  
Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам 

народов, проживающих в родной стране — России.  
Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 

идентичности.  

Духовно-нравственное воспитание  

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, религиозного 

самоопределения.  
Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие 

антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям.  
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Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан.  
Понимающий  и  деятельно  выражающий ценность  межрелигиозного, 

межнационального согласия людей, народов в России, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей, религиозной принадлежности, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения.  
Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 

семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности.  
Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной 

и мировой духовной культуры.  

Эстетическое воспитание  

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского 

и мирового художественного наследия.  
Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 

критически оценивать это влияние.  

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве.  
Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и 

нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта.  

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия  

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья 

и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья и 

здоровья других людей.   
Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде.  
Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическую активность), стремление к 

физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и 

здоровый образ жизни.  
Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 

психического здоровья.  
Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 
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эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных 

коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, природным).  

Трудовоевоспитание  

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые 

достижения российского народа.  
Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 

труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда.  
Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 

каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства.  
Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, 

к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 

профессиональной и общественной деятельности.  
Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном 

обществе.  
Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей 

своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание  

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе 

на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде.   
Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе.  
Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве.  
Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми.  

Ценности научного познания  

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом своих интересов, способностей, достижений.  
Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 

российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-

экономическом развитии России.  
Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 

научной информации и критики антинаучных представлений.  
Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 

фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности.  
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ  

2.1 Уклад общеобразовательной организации  

МБОУ «Славская СОШ» является средней общеобразовательной 

школой, расположенной в г. Славске, муниципальном центре МО 

«Славский муниципальный округ Калининградской области» (население 

Славска 4000 чел) 

Миссия школы: Воспитать гражданина и патриота своего Отечества.  

Основные вехи в развитии школы: 

 1 сентября 1946 г. – открытие школы в г. Славске. В школе вели 

активную деятельность пионерская дружина им. Лизы Чайкиной, 

комсомольская организация, работал Музей боевой славы, формировались 

школьные традиции – трудовые, спортивные и культурные. Спортсмены 

школы неоднократно становились победителями районных и областных 

соревнований, а самодеятельные коллективы – ВИА «Светлячок», театр 

«Эксперимент», театр мод «Этно» побеждали в творческих конкурсах 

Славского района и Калининградской области.   

1974 г. – открытие нового здания школы, закладка школьного сада, 

развитие пришкольного участка. 

В 2013-2018 году школа являлась опорной площадкой по развитию 

лингвистического образования в рамках проекта Министерства 

образования Калининградской области.  

С 1990 по 2021 год директором школы был Киселёв В.И., отмеченный 

Благодарностью Президента РФ за многолетний добросовестный труд и 

высокие достижения в работе школы.  С 2021 г. директором школы 

является Р.А. Няура, который сохраняет уважение к сложившимся 

традициям школы и стремится сделать её современной, динамично 

развивающейся образовательной организацией.  Педагогический коллектив 

школы всегда отличался высоким профессионализмом: 7 учителям было 

присвоено звание «Заслуженный учитель РФ», 2 награждены орденом 

«Знак Почёта», многие получили звание «Отличник просвещения», 

награждены грамотами Министерства образования России. 

Сегодня МБОУ «Славская СОШ» является средней 

общеобразовательной школой, численность обучающихся на 1 сентября 

2022 года составляет 711 детей, численность педагогического коллектива – 

42 человека. Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням 

образования: начальное общее образование, основное общее образование, 

среднее общее образование.   

    МБОУ «Славская СОШ» г. Славска (далее – школа) - это школа в 

районном центре, в котором есть Дом культуры, Краеведческий музей, 

городская библиотека, Детско-юношеская спортивная школа, Детская 

музыкальная школа, действуют общественные организации, работают 

несколько небольших предприятий. Школа, объединяя родителей, 

социальные учреждения, общественные организации, является не только 
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образовательным, но и своеобразным центром общественной жизни 

социума. 

В МБОУ «Славская СОШ» интенсивно идет процесс установления 

межличностных контактов, существует реальная возможность проявить себя 

в общем деле Здесь все на виду, что при создании ситуации совместного 

поиска стимулирует активность учащихся и учителей. Нет резкой 

обособленности между классами, учащимися разного возраста.  В таких 

условиях у детей значительно раньше формируется уважение к школьным и 

семейным традициям, почитание старших, уважение к людям труда, 

взаимопомощь.    

   В школе созданы благоприятные для ребенка условия по выбору форм, 

способов самореализации на основе освоения общечеловеческих ценностей. 

Обучающиеся могут принимать участие в работе детских и молодежных 

объединений в соответствии со своими интересами. В школе работают два 

отряда движения «ЮНАРМИЯ», отряд «Юные инспекторы движения», 

отряд «Эколята», отряд волонтеров «Всем миром», 2 команды КВН.  Кроме 

того, ведут активную работу два кадетских класса: 6 «К» - «Юные друзья 

пограничников» (классный руководитель Петравичене Н.П.), 9 «К» - «Юные 

помощники полиции» (классный руководитель Гладкова Е.В.).  

Обучающиеся школы регулярно принимают в олимпиадах, конкурсах, 

мероприятиях муниципального и регионального уровня, что способствует 

воспитанию в них целеустремленности, воли, готовит к выбору будущей 

профессии. Есть достижения в области реализации программы развития 

детских общественных объединений, кадетского движения. 

В МБОУ «Славская СОШ» есть опыт в развитииТеатрального коллектива 

«Театр моды Этно», школьного музея МБОУ. Характерно продуктивное 

взаимодействие детско-взрослого сообщества в направлении экологического 

воспитания в рамках Всероссийского проекта «Эколята» Деятельность этих 

объединений вносит новые формы работы в воспитание обучающихся.  

В МБОУ «Славская СОШ» сложились свои традиции и ритуалы: 

разработан и утвержден герб и гимн школы, утверждено положение о 

школьной форме, выпускники школы дарят 1 сентября подарки 

первоклассниками вручают им символический ключ от школы, родители 

принимают активное участие в организации жизнедеятельности класса. 

Знаковым патриотическим ритуалом является церемония возложения цветов 

к мемориалу на Центральной площади городапосле торжественной линейки 

в дни школьных праздников «День знаний» и «Праздник Последнего 

звонка», на которую отравляются будущие выпускники школы и 

первоклассники. 

 Администрация МБОУ «Славская СОШ» активно привлекает к 

сотрудничеству социальных партнеров города Славска и округа.  В процессе 

воспитания систематически и целенаправленно школа работает с Центром 

культуры Славского района, КДН и ЗП, ПДН ОВД, Домом Детского 

творчества, музыкальной школой г. Славска, ДЮСШ г. Славска,Славской 

городской библиотекой, общественными объединениями г. Славска.  
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МБОУ «Славская СОШ» активно участвует в реализации федерального 

проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации» в 

Калининградской области. В школе сложились многолетние традиции и 

накоплен большой опыт работы по патриотическому воспитанию 

подрастающего поколения.  

Патриотическая работа со школьниками – это проверенный временем 

способ внушения молодым поколениям глубокого понимания нашей силы и 

веры в устойчивость России. Работа по патриотическому воспитанию в 

нашей школе нацелена на решение следующих задач: 

- формирование у учащихся таких качеств, как долг, ответственность, 

честь, достоинство, 

- воспитание любви и уважения к традициям Отечества, школы, семьи. 

В рамках данного направления проводятся:   

• Празднование памятных дат, проведение выставок, викторин, 

конкурсов, просмотров видеофильмов, подготовка проектов к великому 

празднику Дня Победы. 

• Мероприятия по увековечиванию памяти павших в борьбе за 

независимость нашей Родины (шефство и уход за братскими могилами, 

памятниками, проведение митингов). 

• Проведение экскурсий по местам боевой славы, музеев, уроков 

Мужества, выступление с концертами перед жителями города. 

• Проведение конкурсов военно-патриотической песни, а также 

других воспитательных событий,посвященных великим праздникам. 

Традиционным стало проведение месячника военно-патриотического 

воспитания, Посвященного Дню защитника Отечества, Вахты Памяти у 

мемориала павшим героям, поздравления ветеранов ВОВ с Днем Победы, 

проведение акций «Георгиевская ленточка», «Бессмертный полк», «Парад 

для ветерана». Каждый год обучающиеся школы принимают участие в 

городских мероприятиях патриотической направленности: городской митинг, 

посвященный Дню Победы, городской митинг, посвященный Дню 

Защитника Отечества, акция «Мы помним тебя, Беслан», акция «Тревожный 

рассвет», посвященная дню начала Великой Отечественной войны. При 

участии детских патриотических объединений школы проходят праздники в 

День независимости России, День Российского флага, возложение цветов в 

День героя Отечества, в День вывода войск из Афганистана и многие другие. 

Обучающиеся МБОУ «Славская СОШ» члены отряда юных друзей полиции 

«Школьный патруль» успешно принимают участие в ежегодном 

муниципальном конкурсе исполнителей стихов и песен о войне «Россия 

начинается с тебя», занимают призовые места. 

На решение задач патриотического воспитания направлена работа и 

созданных в МБОУ «Славская СОШ» 2 отряда движения «ЮНАРМИЯ» и 

отряда «Юные друзья полиции». Члены отрядов проводят большую 

просветительскую работу среди младших школьников, участвуют в 

патриотических акциях регионального уровня. Например, в 2022 году 

юнармейцы  МБОУ «Славская СОШ» приняли участие в региональном 
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молодёжном патриотическом проекте «Пост №1» и заступили в почётный 

караул у Главного мемориала региона - «1200 воинам-гвардейцам». Члены 

отряда «Юные помощники полиции» в сентябре 2022 г. приняли участие в 

межмуниципальном турнире по истории боевых действий разведгруппы 

«Джек» в годы ВОВ, а также в военно-патриотическом межрайонном слете 

«Фронтовая разведка в Восточной Пруссии в наступательной операции 1944-

45 годов». Отряды награждены грамотами за активное участие в данных 

патриотических событиях.  

В целях дальнейшего развития кадетского движения с 1 сентября 2022 года в 

МБОУ «Славская СОШ» сформированы два кадетских класса на базе 6 и 9 

класса. Администрацией школы утверждена программа работы каждого 

кадетского класса, они активно включились в смотр кадетских классов 

общеобразовательных организаций Калининградской области, проводимый 

Министерством образования Калининградской области. Кадеты 6 «К» класса 

и 9 «К» класса стали дипломантами I степени первого этапа смотра-конкурса 

и будут принимать участие и в последующих этапах смотра кадетских 

классов – интеллектуальном, спортивном, строевом.  

В 2022 году школа отметила свой 75-летний юбилей. Из её стен вышло 

более двух с половиной тысяч воспитанников, в том числе 17 золотых 

медалистов и 60 серебряных. В 2019 году две ученицы школы набрали по 100 

баллов на ЕГЭ по русскому языку.По итогам 2021-22 учебного года 1 ученик 

11 класса вместе с аттестатом с отличием получил медаль «За особые успехи 

в учении». Ученица 10 класса прошла конкурсный отбор на присуждение 

именной стипендии Губернатора Калининградской области для одарённых 

детей и талантливой молодёжи за особые достижения в социально значимой 

и общественной деятельности в 2022 году. 

Знаковыми фигурами в обучении и воспитании молодежи в школе 

являются: учитель русского языка и литературы Петравичене Н.П. – 

Заслуженный учитель РФ; учитель математики Киселев В.И.- Отличник 

народного просвещения; учитель технологии Гладкова Е.В. – Почетный 

работник общего образования РФ. Эти педагоги пользуются заслуженным 

уважением среди коллег, учеников, родительского сообщества за высокие 

результаты работы и преданность профессии.  

С целью обновления образовательного пространства, 

инновационногоразвития детско-взрослой общности, школа является 

активным участником 

проектов разного уровня: 

- федерального - «Патриотическое воспитание граждан Российской 

Федерации», 

- проект по профессиональной ориентации для учащихся 6-11 классов «Билет 

в будущее»,  

- регионального - Молодёжный патриотический проект «Пост № 1» на 

территории Калининградской области; 

- проект внедрения Программы воспитания, 
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- муниципальной программы «Гражданское население в противодействии 

идеологии терроризма», 

- муниципальной программы «Укрепление общественного здоровья», 

- муниципального  конкурса проектов «Мы за ЗОЖ». 

 Процесс  воспитания  в образовательной организации  основывается   

на следующих принципах взаимодействия педагогических работников и 

обучающихся:  

неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и обучающегося, 

соблюдения конфиденциальности информации об обучающемся и семье, 

приоритета безопасности обучающегося при нахождении в образовательной 

организации;  

ориентир на создание в образовательной организации психологически 

комфортной среды для каждого обучающегося и взрослого, без которой 

невозможно конструктивное взаимодействие обучающихся и педагогических 

работников;   

реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе  

детско-взрослых общностей, которые бы объединялиобучающихся  и 

педагогических работников яркими и содержательными событиями, общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу. 

Основными традициями воспитания в МБОУ «Славская СОШ»  являются 

следующие:   

 общешкольные  дела,  через  которые  осуществляется  интеграция  

воспитательных усилий педагогических работников (День знаний, День 

матери, День защитника Отечества, Вахта памяти, смотр строя и песни и 

другие);  

создание условий, при которых по мере взросления обучающегося 

увеличивается и его роль в совместных делах (от наблюдателя до 

организатора при организации благотворительной ярмарки «Свет 

Рождественской звезды»);   

в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между 

классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное 

взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность (например, 

при подготовке концерта, посвященного Дню учителя);   

педагогические работники школы ориентированы на формирование 

коллективов в рамках школьных классов, кружков, секций, отрядов и иных 

детских объединений, на установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений (например, создание отряда «Эколята» во 2 

«Б» классе, деятельность отряда «Юные помощники полиции» в 9 «К» 

классе);  

ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к обучающимся защитную, личностно 

развивающую, организационную функции.  

Формирование социально активной личности в МБОУ «Славская СОШ» г. 

Славска происходит в условиях сложившейся учебно-воспитательной 

системы, в основе которой лежат педагогические идеи, ориентированные на 
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базовые национальные ценности. Учебно-воспитательный процесс в школе 

направлен не только на формирование предметных знаний, но и на 

воспитание личностных качеств обучающихся, на развитие их творческих 

способностей и формирование основ социально ответственного поведения в 

обществе. 

 

2.2.  Виды, формы и содержание воспитательной деятельности   

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы образовательной 

организации. Каждое из них представлено в соответствующем модуле.   

 

 Урочная деятельность 

      Реализация педагогами МБОУ «СлавскаяСОШ»  воспитательного 

потенциала урока предполагает ориентацию на целевые приоритеты, 

связанные с возрастными особенностями их воспитанников, ведущую 

деятельность. Все это в процессе организации учебной деятельности 

обеспечивает:  

• установление взаимоотношений субъектов деятельности на уроке как 

отношений субъектов единой совместной деятельности, обеспечиваемой 

общими активными интеллектуальными усилиями;  

• организацию на уроках активной деятельности учащихся, в том числе 

поисково-исследовательской, на разных уровнях познавательной 

самостоятельности (в этом и заключается важнейшее условие реализации 

воспитательного потенциала современного урока - активная познавательная 

деятельность детей);  

• использование воспитательных возможностей предметного содержания 

через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждения в классе (например Олимпиадная 

подготовка по физике (Е.А. Григорьева), проектная деятельность (Гладкова 

Е.В.), решение задач повышенной сложности по математике (Киселев В.И). 

В школе идет апробирование новых форм образования и взаимодействия с 

обществом. В результате создана основа образовательной среды МБОУ 

«Славская СОШ», обеспечивающей сквозные навыки и дающей палитру 

новых возможностей обучающимся. Через нестандартные формы уроков 

осуществляется переход от классноурочной системы к личностно-открытому 

образованию.  

Технология развивающего обучения и используемые  механизмы 

организации учебной деятельности способствуют развитию и оформлению 

проблемных вопросов, возникающих в рамках урока, в самостоятельные 

индивидуальные и групповые (в том числе разновозрастные) 

исследовательские проекты и далее в индивидуальные образовательные 

программы, что дает обучающимся возможность приобрести умения 

самостоятельного решения теоретической проблемы, генерирования и 

оформления собственных идей, уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, навык публичного 
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выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки 

зрения.  

 В школе активно реализуется воспитательный потенциал урока, 

который раскрывается в осуществлении следующих принципов:  

• формирование культуры коммуникации между учителем и его 

учениками, способствующих позитивному восприятию обучающимися 

требований и просьб педагогического работника, привлечению их внимания 

к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной 

деятельности;  

• побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (педагогическими работниками) и 

сверстниками (обучающимися), принципы учебной дисциплины и  

самоорганизации;   

• привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке 

социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, 

высказывания подростками своего мнения по ее поводу, выработки своего к 

ней отношения;   

• использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию обучающимся примеров ответственного, 

гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, 

через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, 

проблемных ситуаций для обсуждения в классе;  

• применение на уроке интерактивных форм работы с обучающимися 

осуществляется с помощью интеллектуальных игр, стимулирующих 

познавательную мотивацию обучающихся; дискуссий, которые дают 

обучающимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного 

диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат обучающихся 

командной работе и взаимодействию с другими обучающимися;    

• включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию обучающихся к получению знаний, налаживанию позитивных 

межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока;   

• организация наставничества мотивированных и эрудированных 

обучающихся над их неуспевающими одноклассниками, дающего 

школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;  

• инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

обучающихся в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов.  

 

Классное руководство 

Руководство классом (Классное руководство) – особый вид педагогической 

деятельности, направленный, в первую очередь, на решение задач 

воспитания и социализации обучающихся в общеобразовательной 

организации.  
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Классный руководитель – это профессионал-педагог, духовный посредник 

между обществом и ребёнком в освоении культуры, организующий систему 

отношений через разнообразные виды воспитывающей деятельности, 

создающий условия для индивидуального выражения каждого ребёнка и 

осуществляющий индивидуальную коррекцию развития каждой личности.  

Классный руководитель – ключевая фигура системы воспитания 

общеобразовательной организации. Воспитательный процесс в классе 

осуществляется в целях формирования и развития личности каждого 

обучающегося в соответствии с семейными и общественными духовно-

нравственными и культурными ценностями.  

Воспитательные цели и задачи реализуются как в отношении каждого 

обучающегося, так и в отношении вверенного класса как малой социальной 

группы.  

Основной целью деятельности классного руководителя является создание 

условий для реализации личностного развития и самоопределения каждого 

обучающегося, его успешной социализации в обществе на основе духовно 

нравственных и социокультурных ценностей, и общепринятых правил и норм 

поведения в интересах ребёнка, семьи, общества.  

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с классом; 

 индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса;  

работу с учителями, преподающими в данном классе;   

работу с родителями учащихся или их законными представителями.  

Работа с классным коллективом:  

• инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 

ключевых делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе;  

• организация интересных и полезных для личностного развития 

обучающегося, совместных дел с обучающимися вверенного ему класса 

(познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, 

духовнонравственной, творческой, профориентационной направленности), 

позволяющие с одной стороны, – вовлечь  в них обучающихся с самыми 

разными потребностями и тем самым дать  им возможность 

самореализоваться в них, а с другой, – установить и упрочить доверительные 

отношения с обучающимися класса;  

• проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагогического работника и обучающихся, основанных на 

принципах уважительного отношения к личности обучающегося, поддержки 

активной позиции каждого обучающегося в беседе, предоставления 

обучающимся возможности обсуждения и принятия решений по 

обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения;  

• сплочение коллектива класса через: игры и тренинги, походы и 

экскурсии, организуемые классными руководителями и родителями; 

празднования в классе дней рождения обучающихся, регулярные 

внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому обучающемуся 

возможность рефлексии собственного участия в жизни класса;  
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• выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих 

обучающимся освоить нормы и правила общения, которым они должны 

следовать в школе.  

 

Индивидуальная работа с обучающимися:  

• изучение особенностей личностного развития обучающихся класса 

через наблюдение за поведением обучающихся в их повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, погружающих 

обучающегося в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогическим  работником  беседах  

по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения  

сверяются  с результатами бесед классного руководителя с родителями 

обучающихся,  учителями-предметниками, а также (при необходимости) – со 

школьным психологом;   

• поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных 

проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или 

педагогическими работниками, выбор профессии, организации высшего 

образования и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда 

каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

обучающегося, которую они совместно стараются решить;   

• индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых обучающиеся не просто 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, 

но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем 

в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют 

свои успехи и неудачи;  

• коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним,  его 

родителями или законными представителями, с другими обучающимися 

класса; через включение в проводимые школьным психологом тренинги 

общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное 

поручение в классе. 

Работа с учителями-предметниками в классе:  

• регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогических работников по ключевым вопросам воспитания, 

на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями-

предметниками и обучающимися;  

• проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на обучающихся;  

• привлечение учителей-предметников к участию в родительских 

собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания 

обучающихся. 

Работа  с  родителями  обучающихся  или  их  законными 

представителями включает в себя:  
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• регулярное информирование родителей о школьных успехах  и 

проблемах их обучающихся, о жизни класса в целом;  

• помощь родителям обучающихся или их законным представителям  в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и 

учителями-предметниками;   

• организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся;  

• создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и обучения их обучающихся;  

• привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению 

дел класса;  

• организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и школы. 
 

 Курсы внеурочной деятельности 

Воспитание в рамках внеурочной деятельности происходит как на 

занятиях  курсов внеурочной деятельности, так и в результате реализации 

программ дополнительного образования.  

Внеурочная деятельность включает в себя:   

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, 

приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего 

личностного развития социально значимые отношения, получить опыт 

участия в социально значимых делах;  

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-

взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов 

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к 

другу;  

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения;  

- поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.   

Внеурочная деятельность в МБОУ «Славская СОШ» организуется  по 

направлениям развития личности, определяемым образовательным  

стандартом: спортивно-оздоровительное, духовно-нравственное, 

социальное,  общекультурное и общеинтеллектуальное.   

Специфика внеурочной деятельности заключается в том, что в условиях 

общеобразовательного учреждения ребёнок получает возможность 

подключиться к занятиям по интересам, познать новый способ 

существования – безоценочный, при этом обеспечивающий достижение 

успеха благодаря его способностям независимо от успеваемости по 

обязательным учебным дисциплинам.   

Внеурочная деятельность опирается на содержание основного 

образования, интегрирована с ним, что позволяет сблизить процессы 

воспитания, обучения и развития, решая тем самым одну из наиболее 
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сложных проблем современной педагогики. В процессе совместной 

творческой деятельности учителя и обучающегося происходит становление 

личности ребенка. 

Основными задачами курсов внеурочной деятельности является:   

• формирование навыков научно-интеллектуального труда; развитие 

культуры логического, алгоритмического и критического мышления, 

воображения;   

• формирование первоначального опыта практической деятельности;  • 

овладение навыками универсальных учебных действий у обучающихся 

на ступени основного общего образования.  

В МБОУ «Славская СОШ» в 2022-2023 учебном году внеурочная 

деятельность организована для обучающихся в соответствии с их 

возрастными особенностями: для обучающихся 1-4 классов разработаны и 

реализуются 9 курсов, для 5-9 классов – 18 курсов, для 10-11 классов- 7 

курсов.   

Важной частью внеурочной работы является реализация программ 

дополнительного образования. Дополнительное образование  позволяет 

обучающемуся приобрести устойчивую потребность в познании и 

творчестве, максимально реализовать себя, самоопределиться 

профессионально и личностно. Дополнительное образование детей - 

целенаправленный процесс воспитания и обучения посредством 

реализации дополнительных образовательных программ.  

Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования 

происходит в рамках следующихДополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ: 

 Физкультурно-спортивное направление: 

ДООП «Волейбол 2023», «Подвижные игры», ДООП «Оздоровительная 

гимнастика» 

Техническое направление: ДООП «Техномир» 

Художественное направление: 

ДООП «Вокальный кружок «Школярики», «Чудеса из бумаги», 

«Волшебный мир Оригами» 

Естественно-научное направление:  ДООП «Эколята» 

Социально-гуманитарное направление: ДООП «Британский медвежонок». 

 

Главной отличительной чертой дополнительного образования детей  

является открытость, которая проявляется в следующих аспектах: 

нацеленность на взаимодействие с социально-профессиональными и 

культурно-досуговыми общностями взрослых и сверстников, 

занимающихся тем же видом деятельности; возможность для педагогов и 

учащихся включать в образовательный процесс актуальные явления 

социокультурной реальности, а также обеспечить:  

• создание необходимых условий для личностного развития учащихся, 

позитивной социализации и профессионального самоопределения;  
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• удовлетворение индивидуальных потребностей учащихся в 

интеллектуальном, художественно-эстетическом, нравственном 

развитии, а также в занятиях физической культурой и спортом, научно-

техническим творчеством;  

• поддержку талантливых учащихся;  

• формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, 

укрепление здоровья учащихся;   

• выход в открытую информационную среду;  

• воспитание у обучающихся активной гражданской позиции,  

формирование лидерских и нравственно-этических качеств. 

 

Взаимодействие с родителями 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 

которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном 

вопросе.  

Цель работы с родителями заключается в формировании 

эффективной системы взаимодействия родителей с учителями для создания 

благоприятной среды сплочения детей в единый дружный коллектив, 

создание в школе благоприятных условий для свободного развития 

гармоничной личности, способной к саморазвитию.  

Для достижения цели решаются следующие задачи:  

• активное вовлечение родителей во все сферы деятельности лицея на 

основе правовых документов;  

• организация родительского всеобуча на паритетных началах;  

• формирование здорового образа жизни в семьях путем организации 

совместных профилактических мероприятий;  

• совершенствования форм взаимодействия: лицей-семья; совместное 

участие в подготовке и проведении массовых социально-культурных, 

информационно-просветительских и спортивных мероприятий;  

• педагогическое сопровождение семьи (изучение, консультирование, 

оказание помощи в вопросах воспитания, просвещения и т.д.);  

• поддержка и реализация социальных инициатив обучающихся и 

родителей.  

Для этого в образовательной организации используются следующие 

формы работы:  

На групповом уровне:  

• Служба медиации, Совет профилактики, совет старшеклассников, 

участвующие в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и социализации учащихся;  

• Дни открытых дверей, во время которых родители могут посещать в 

школе учебные и внеурочные занятия для получения представления о 

ходе учебново-воспитательного процесса в школе;  

• мастер-классы, круглые столы, для родителей, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, а также осуществляются 
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консультации с приглашением профильных специалистов, в том числе 

с применением дистанционных технологий;  

• родительские собрания, в том числе в онлайн-режиме;  

• взаимодействие с родителями по интересующим их вопросам через 

использование информационно-коммуникационных технологий 

(сайт, социальные сети);  

• организация и проведение совместных мероприятий с родителями  

(волонтерские акции, праздники, соревнования, конкурсы);  

• участие родителей в профориентационных мероприятиях (классный час 

«Профессия моей мамы»).  

 

На индивидуальном уровне:  

• работа специалистов социально-психологической службы по запросу 

родителей для решения острых конфликтных ситуаций;  

• участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и 

воспитанием конкретного учащегося;  

• помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности;  

• индивидуальное  консультирование  с  целью  координации 

воспитательных усилий педагогических работников и родителей.  

 

Самоуправление 

.  Поддержка детского самоуправления в МБОУ «Славская СОШ» 

осуществляется через организацию самоуправления как на уровне класса, так 

и на уровне школы. Это помогает педагогам воспитывать в детях 

инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие 

возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к 

взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и подростковых классов не 

всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством 

введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.   

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом На 

уровне школы:  

• через деятельность выборного Совета школы, в состав которого входят 

представители Совета РДШ, Совета юнармейцев, Совета волонтерского 

центра, отряда ЮПП. Совет школы учитывает мнения школьников по 

вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы;  

• через работу постоянно действующего школьного актива, 

инициирующего и организующего проведение значимых для школьников 

событий и ключевых дел;  
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• через деятельность творческих советов дела, отвечающих за 

проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, 

акций и т.п.;  

• через  деятельность  созданной  из  наиболее авторитетных 

старшеклассников и курируемой школьным психологом школьной службы 

медиации по урегулированию конфликтных ситуаций в школе.   

На уровне классов:  

• через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

учащихся класса лидеров, представляющих интересы класса в 

общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой 

общешкольных органов самоуправления и классных руководителей;  

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за 

различные направления работы класса;  

• через организацию на принципах самоуправления жизни детских 

групп, отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, 

осуществляемую через систему распределяемых среди участников 

ответственных должностей.  

На индивидуальном уровне: 

через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и  

анализ общешкольных и внутриклассных дел;  

через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной 

комнатой, комнатными растениями и т.п.  

 

Профориентация 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача 

совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но 

и внепрофессиональную составляющие такой деятельности.  

Эта работа осуществляется через: 

• циклы профориентационных часов общения, направленных на  

подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего  

профессионального будущего;  

• профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, 

решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять 

определенную позицию), расширяющие знания школьников о типах 

профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той 

или иной интересной школьникам профессиональной деятельности; 
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• экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии;  

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, профориентационных лагерей, 

дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах;  

• совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и 

направлениям образования;  

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 

созданных в сети интернет:  «Шоу профессий», «ПроекториЯ», «Большая 

перемена»;  

• индивидуальные консультации психолога для школьников и их 

родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в 

процессе выбора ими профессии;  

• участие в проектной деятельности и научно-практических 

конференциях;  

• проведение профессиональных проб по пяти профессиональным 

сферам – «Человек – Человек», «Человек – Техника», «Человек-Природа», 

«Человек – Знаковая система», «Человек – Художественный образ»;  

• освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по 

выбору, включенных в основную образовательную программу школы, или 

в рамках курсов дополнительного образования.    

 

Основные школьные дела 

Основныеколлективные дела МБОУ «Славская СОШ» – это главные 

традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая 

часть обучающихся и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совместно педагогическими работниками и 

обучающимися. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого 

числа обучающихся и взрослых, способствуют  интенсификации  их 

 общения,  ставят  их в ответственную позицию к происходящему в школе. 

Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть 

мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, 

организуемых педагогическими работниками для обучающихся.   

Для этого в образовательной организации используются следующие формы 

работы:  

Вне образовательной организации:  

• социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогическими работниками комплексы дел 

(благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу 

социума: «Весенняя неделя добра», «Безопасная дорога», акция «Школа-
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территория здоровья», акция «Георгиевская лента»,  акция «Мы против 

террора», акция «Красная ленточка», благоустройство территории памятника 

разведгруппе «Джек» и мемориальной доски на доме земляка; 

• открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый 

комплекс открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских, совместных), на которые приглашаются представители других 

школ, представители власти, общественности и в рамках которых 

обсуждаются насущные социальные и нравственные проблемы, касающиеся 

жизни школы, города: муниципальные семинары и конференции по обмену 

передовым опытом воспитательной работы, встречи с представителями МО 

МВД России «Советский» по Славскому району. 

На уровне образовательной организации:  

• общешкольные праздники  –  ежегодно  проводимые 

 творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, 

связанные   

со значимыми  для  обучающихся  и  педагогических  работников  

знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы (День 

знаний, День учителя, День матери); 

• торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом 

обучающихся на следующую ступень образования, символизирующие 

приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие 

школьную идентичность обучающихся: «Посвящение в первоклассники, 

десятиклассники». 

• церемонии награждения (по итогам года) обучающихся и 

педагогических работников за активное участие в жизни школы, защиту 

чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в 

развитие школы, что способствует поощрению социальной активности 

обучающихся, развитию позитивных межличностных отношений между 

педагогическими работниками и воспитанниками, формированию чувства 

доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов: 

• выбор и делегирование представителей классов в Совет школы, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;   

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

На уровне обучающихся: 

• вовлечение по возможностикаждого обучающегося в ключевые дела 

школы в одной из возможных для них ролей; 

• индивидуальная помощь обучающемуся (при необходимости) в 

освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

• коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими обучающимися, через 

предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного 

за тот или иной фрагмент общей работы.   
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Внешкольные мероприятия 

 

Использование нестандартных форм уроков позволяет осуществить  

переход от классно-урочной системы к личностно-открытому образованию.  

Основным механизмом этого перехода  являются уроки, проведенные 

вне стен образовательной организации, в окружающем социуме: в 

городском парке, в городском Краеведческом музее, на улицах 

микрорайона, на Центральной площади горда у мемориала павшим героям, 

в залах Центральной библиотечной системы МО «Славский 

муниципальный округ Калининградской области», при осмотре 

достопримечательностей г. Советска, Калининграда.  

Пространство окружающего социума становится пространством 

приобретения опыта самостоятельных социальных проб, реализации 

собственных инициатив, навыков самоорганизации. Здесь обучающиеся 

получают опыт сотрудничества, партнерских отношений друг с другом и 

со взрослыми.  

Основными формами внешкольных мероприятий в МБОУ «Славская 

СОШ» являются:  

- экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, на 

предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в 

том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся с привлечением их к планированию, организации, 

проведению, оценке мероприятия;  

- литературные, исторические, экологические и другие походы, 

экскурсии, экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том 

числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся 

для изучения историко-культурных мест, событий, биографий 

проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей 

науки, природных и историко-культурных ландшафтов; 

- пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, организуемые 

в классах их классными руководителями и родителями школьников на 

природу; 

- экскурсии в рамках малозатратного лагеря в период школьных 

каникул; 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая 

общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, 

ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта.  

- По итогам внешкольных мероприятий классным руководителем проводится 

рефлексия в той или иной форме, например:  

- беседа в классе с учащимися;   

- написание заметки о событии на школьный сайт;   

- оформление фотоотчета;   
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-  применение материалов экскурсий на уроках: доклады, рефераты, 

сообщения, викторина.  

 

Организация предметно-пространственной среды 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, при условии 

ее грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует 

формированию у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию ребенком 

школы. Оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, 

коридоров, рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их 

периодическая переориентация служит хорошим средством разрушения 

негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия;  

Воспитывающее влияние предметно-эстетической среды на ребенка 

осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической средой 

школы как:   

- оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой 

Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального 

образования (флаг, герб), изображениями символики Российского 

государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической 

символики региона;   

- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации;   

- размещение карт России, регионов, муниципальных образований 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, 

природных, культурологических) с изображениями значимых культурных 

объектов региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, 

религиозных мест почитания; 

- размещение портретов выдающихся государственных деятелей России, 

деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и 

защитников Отечества; 

- организацию и поддержание в общеобразовательной организации 

звукового пространства позитивной духовно-нравственной, 

гражданскопатриотической воспитательной направленности (звонки-

мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна 

Российской Федерации; 

- оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме 

новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, 

поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;  
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- разработку и популяризацию символики общеобразовательной 

организации (эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т. 

п.), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты;  

  - подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций 

творческих работ обучающихся в разных предметных областях, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга;  

 -  поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных 

зон, озеленение территории при общеобразовательной организации; 

  - разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого 

отдыха;  создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей 

свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги 

могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения 

другие;  

 - деятельность классных руководителей вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, 

пришкольной территории;   

-  разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров 

(событийный дизайн);   

- разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, 

актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

 Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 

для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

Профилактика и безопасность 

 

Профилактическая деятельность в МБОУ «Славская СОШ» 

предполагает комплексную деятельность, направленную  на формирование и 

поддержку безопасной и комфортной образовательной среды.   

 Здание школы оборудовано системами видеонаблюдения, кнопками 

тревожной сигнализации для экстренного вызова группы быстрого 

реагирования Росгвардии, охранной сигнализацией. Территория школы имеет 

металлическое ограждение по периметру. В зданиях школы имеется система 

автоматической пожарной сигнализации, выведенная на центральный пульт 

пожарной охраны. В необходимом количестве имеются средства  

пожаротушения. 

 Медицинский кабинет с процедурной комнатой в основной школе 

оснащен необходимым оборудованием и укомплектован согласно договору,  

штатным сотрудником ГБУЗ  «Славская ЦРБ». 
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 Питание учащихся организовано в соответствии с графиком питания на 

всех переменах. Приготовление пищи осуществляется в здании школы (1 

обеденный зала на 108 посадочных мест). 

Ежегодно школьным психологом  проводится социально-

психологическое тестирование (СПТ) учащихся 14-17 лет. По результатам 

СПТ выделяются обучающиеся групп повышенного внимания, определяются 

общие направления коррекционной и развивающей работы, с некоторыми из 

них проводится индивидуальная работа. На протяжении всего учебного года 

с учащимися проводятся беседы о безопасности в сети Интернет. 

Специалистами школы проводится коррекционно-воспитательная  

работа с обучающимися группы риска, а с другими обучающимися 

профилактическая работа по направлениям: профилактика ВИЧ, ЗОЖ, 

правонарушения, способы урегулирования конфликта. Формирование  

навыков информационной безопасности и культуры осуществляется не 

только  на уроках информатики, но и на внеурочных занятиях.  

Основными процессами профилактической деятельности являются:  

- организация деятельности педагогического коллектива по созданию в 

школе  эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

-  проведение мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп 

риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, 

зависимости и др.);  

- проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся 

групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних  

специалистов (психологов, коррекционных педагогов, работников 

социальных служб, правоохранительных органов, опеки и т. д.);  

 - разработка и реализация профилактических программ, направленных на 

работу с обучающимися с девиантным поведением и с их окружением;  

- организация межведомственного взаимодействия;  

- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных 

рисков в общеобразовательной организации и в социокультурном окружении 

с педагогами, родителями, социальными партнёрами (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения, против вовлечения в деструктивные 

детские и молодёжные объединения, субкультуры, группы в социальных 

сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, 

безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, 

антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской 

обороне и т. д.);  

- организация превентивной работы с обучающимися по сценариям 

социально одобряемого поведения, по развитию навыков рефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому 

давлению;  



33 

- профилактика правонарушений и девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению: путешествия, 

испытания себя (походы, спорт), значимое общение, творчество, 

разнообразная деятельность (благотворительная, художественная и др.);  

-  предупреждение расширения влияния  в общеобразовательной организации 

маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной 

направленности, с агрессивным поведением и др.);   

- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

 

Социальное партнёрство 

Особенностью воспитательного процесса в МБОУ «Славская СОШ» 

является консолидация воспитательного потенциала педагогического 

состава, социальных партнеров и внутришкольных детских объединений.   

Социальными партнерами МБОУ «Славская СОШ» и помощниками в 

организации и проведении многих акций и мероприятий для наших 

педагогов и обучающихся являются:  
 

1. МУДОД «Дом детского творчества» 

2. МУДОД «Детская спортивная школа» 

3. МБУДО «Славская детская музыкальная школа» 

4. МБУ «Славская центральная городская библиотека» 

5. МБУ «Центр культуры Славского района»  

6. ГБУЗ «Славкая ЦРБ»  

7. СПК «Коляда»  

8. Совет ветеранов МО «Славский муниципальный округ 

Калининградской области» 

9. Штаб волонтерского движения Славского района «Доброштаб»  

10. Краеведческий музей г. Славска 

11. Молодежный театр г. Советска  

12.  Государственная инспекция безопасности дорожного движения 

13. Региональный штаб ВВПОД "Юнармия"  

14. ГАУ КО ДПО институт развития образования (КОИРО) 

15. УМЦ духовно-нравственного образования и воспитания КОИРО 

16. Центр диагностики и консультирования детей и подростков г. 

Калининград 

17. ГБУ КО НОО “Центр развития одаренных детей”.  

 

Планомерная реализация поставленных задач при активном участии 

социальных партнеров школы позволит организовать в МБОУ «Славская 

СОШ» интересную и событийно насыщенную жизнь детей и педагогов, что 

станет эффективным способом профилактики асоциального поведения 

школьников.  

Социальное партнёрство в МБОУ «Славская СОШ»  включает в себя:  
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- участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы;   

- участие представителей организаций-партнёров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности;  

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности,  

обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни общеобразовательной 

организации, муниципального образования, региона, страны;   

- реализация  социальных  проектов,  совместно  разрабатываемых 

обучающимися,  педагогами  с  организациями-партнёрами 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и т. д. 

направленности,  ориентированных  на  воспитание обучающихся, 

преобразование  окружающего  социума,  позитивное  воздействие 

на социальное окружение.  

 

Детские общественные объединения 

На базе МБОУ «Славская СОШ» сформированы и действуют такие детские 

общественные объединения, как: 2 отряда движения «Юнармия», школьный 

волонтерский отряд «Всем миром», отряд РДШ, отряд «Юные помощники 

полиции», отряд «Юные инспектора движения», отряд «Эколята» - участники 

Всероссийского природоохранного социально-образовательного проекта 

«Эколята-Дошколята», «Эколята» и «Молодые защитники природы».  

Учитывая региональный компонент в работе по патриотическому 

воспитанию, школьным отряд движения ЮНАРМИЯ были присвоены имена 

героев – земляков. Отряд 4 класса носит имя командира разведывательной 

группы «Джек» Павла Крылатых, а отряд 11 класса носит имя жителя 

Славска Михаила Лифановского, который ценою своей жизни спас тонущих 

детей, будучи солдатом срочной службы.  

 Правовой основой их деятельности является Федеральный закон от 19 мая 

1995 г. № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5).  

Цель детских объединений состоит в развитии и социальной 

самореализации обучающихся путем ознакомления с различными видами 

социальной активности, вовлечении обучающихся лицея в добровольческое 

движение города и другие социально значимые проекты региона.   

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

• утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов 

объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; 

ротация состава выборных органов и т.п.), дающих обучающемуся 

возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения;  
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• организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся 

возможность получить важный для их личностного развития опыт 

деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, 

обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими 

делами могут являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися 

пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы         

(помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т.п.);  

• участие обучающихся в работе на прилегающей к школе территории 

(работа в школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, 

благоустройство клумб) и другие;  

• поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у обучающегося чувство общности с другими его членами, 

чувство причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется 

посредством введения особой символики детского объединения, проведения 

ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и 

поддержки интернет-странички детского объединения в социальных сетях, 

организации деятельности пресс-центра детского объединения, проведения 

традиционных огоньков);  

• участие членов детского общественного объединения в волонтерских 

акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в 

целом.   

Это может быть как участием обучающихся в проведении разовых акций, 

которые часто носят масштабный характер, так и постоянной деятельностью 

обучающихся.  

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ  

3.1. Кадровое обеспечение  

Для реализации программы воспитания в МБОУ «Славская СОШ» создан 

штаб воспитательной работы.  

В состав штаба по воспитательной работе входят:  

• Заместитель директора по воспитательной работе;  

• Советник директора по воспитательной работе;  

• Педагог-организатор;  

• Социальный педагог;  

• школьный психолог.  

В своей деятельности штаб руководствуется следующими нормативными 

актами:  

1. Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»;  

2. Федеральный закон Российской Федерации от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об 

основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних» (ред. от 07.06.2017);  
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3.  Федеральный закон Российской Федерации от 24.07.1998 года № 124-ФЗ 

«Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»;  

4. Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2010 года № 436-ФЗ 

«О защите детей от информации, причиняющей вред их здоровью и 

развитию»;  

5. Федеральный закон Российской Федерации от 23.06.2016 года № 182-ФЗ 

«Об основах системы профилактики правонарушений в Российской 

Федерации»;  

6. Федеральный закон Российской Федерации от 25.06.2002 года № 114-ФЗ 

«О противодействии экстремисткой деятельности»;  

7. Федеральный закон Российской Федерации от 23.06.2016 года № 182-ФЗ 

«Об основах системы профилактики правонарушений в Российской 

Федерации»;  

8. «Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 

2025 года», утверждена Распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 29 мая 2015 г. N 996-р.;  

9. Концепция духовно-нравственного воспитания российских 

школьников;  

10. «Концепция развития системы профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних на период до 2020 года» и «План 

мероприятий на 2017 - 2020 годы по реализации Концепции развития 

системы профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних на период до 2020 года», утверждена распоряжением 

правительства Российской Федерации от 22.03.2017 года N 520-р.;  

11. «Концепция развития психологической службы в системе образования 

в Российской Федерации на период до 2025 года», утверждена 

Министерством образования и науки Российской Федерации от 19.12.2017 

года;  

12. «Комплексный план противодействия идеологии терроризма в 

Российской Федерации на 2013 – 2018 годы», утвержденный В.В. Путиным 

26.04.2013 года № Пр-1069.  

В круг обязанностей  штаба  воспитательной работы входят:  

 планирование, организация и контроль  за организацией 

воспитательной, в том числе и профилактической работы;   

 координация  работы классных руководителей;  

 организация, контроль, анализ и оценка результативности 

воспитательной работы;  

 организация работы  Совета профилактики;  

 организация взаимодействия  со службами системы профилактики 

(комиссией по делам несовершеннолетних, органами социальной 

защиты населения, здравоохранения, молодежной политики, 

внутренних дел, центрами занятости населения, администрациями 

муниципальных образований и т.д.);  
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 организация работы с обучающимися, состоящими на 

профилактических учетах различного вида;  

 организация деятельности службы школьной медиации в 

образовательной организации.  

3.2 Нормативно-методическое обеспечение  

Нормативно-методическое  обеспечение воспитательной работы 

МБОУ «Славская СОШ»  включает в себя следующие документы:  

Правила внутреннего распорядка обучающихсяМБОУ «Славская СОШ»  

Положение о нормах профессиональной этики педагогических работников 

МБОУ «Славская СОШ» 

Положение о дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) 

программахМБОУ «Славская СОШ» 

Положение об организации внеурочной деятельности в классах, 

реализующих ФГОС МБОУ «Славская СОШ» 

Положение о работе с одаренными обучающимися МБОУ «Славская 

СОШ» 

Положение о службе школьной медиации МБОУ «Славская СОШ» 

Положение о Совете по профилактике асоциальных явлений МБОУ 

«Славская СОШ» 

Положение об ученическом самоуправлении МБОУ «Славская СОШ» 

Положение о системе оценки качества образования МБОУ «Славская 

СОШ» 

Положение о школьной форме МБОУ «Славская СОШ» 

3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

   Для работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями разработана Программа коррекционной работы.   

Программа коррекционной работы (ПКР) является неотъемлемым 

структурным компонентом основной образовательной программы 

образовательной организации и разрабатывается для обучающихся с 

трудностями в обучении и социализации.   

В соответствии с ФГОС ООО программа коррекционной работы 

направлена на осуществление индивидуально ориентированной 

психологопедагогической помощи детям с трудностями в обучении и 

социализации в освоении программы основного общего образования, их 

социальную адаптацию и личностное самоопределение.   

Программа коррекционной работы обеспечивает:   

- выявление индивидуальных образовательных потребностей 

обучающихся, направленности личности, профессиональных склонностей;    

- систему комплексного психолого-педагогического сопровождения в 

условиях образовательной деятельности, включающего 

психологопедагогическое обследование обучающихся и мониторинг 

динамики их развития, личностного становления, проведение 

индивидуальных и групповых коррекционно-развивающих занятий;   
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- успешное освоение основной общеобразовательной программы 

основного общего образования, достижение обучающимися с трудностями в 

обучении и социализации предметных, метапредметных и личностных 

результатов.   

 Программа коррекционной работы содержит:     

- план диагностических и коррекционно-развивающих мероприятий, 

обеспечивающих удовлетворение индивидуальных образовательных 

потребностей обучающихся и освоение ими программы основного общего 

образования;   

- описание условий обучения и воспитания обучающихся, методы 

обучения и воспитания, учебные пособия и дидактические материалы, 

технические средства обучения коллективного и индивидуального 

пользования, особенности проведения групповых и индивидуальных 

коррекционно-развивающих занятий;   

- описание основного содержания рабочих программ 

коррекционноразвивающих курсов;   

- перечень дополнительных коррекционно-развивающих занятий (при 

наличии); - планируемые результаты коррекционной работы и подходы к их 

оценке.   

ПКР вариативна по форме и по содержанию в зависимости от 

образовательных потребностей, характера имеющихся трудностей и 

особенностей социальной адаптации обучающихся, региональной специфики 

и особенностей образовательного процесса вМБОУ «Славская СОШ».   

ПКР предусматривает создание условий обучения и воспитания, 

позволяющих учитывать индивидуальные образовательные потребности 

обучающихся посредством дифференцированного психологопедагогического 

сопровождения, индивидуализации и дифференциации образовательного 

процесса.   

ПКР уровня основного общего образования непрерывна и преемственна 

с другими уровнями образования (начальным, средним).  

Программа ориентирована на развитие потенциальных возможностей 

обучающихся и их потребностей более высокого уровня, необходимых для 

дальнейшего обучения и успешной социализации.   

ПКР может быть реализована при разных формах получения 

образования, включая обучение на дому и с применением дистанционных 

технологий.    

ПКР должна предусматривать организацию индивидуально 

ориентированных коррекционно-развивающих мероприятий, 

обеспечивающих удовлетворение индивидуальных образовательных 

потребностей обучающихся в освоении ими программы основного общего 

образования. Степень включенности специалистов в программу 

коррекционной работы устанавливается самостоятельно образовательной 

организацией. Объем помощи, направления и содержание 

коррекционноразвивающей работы с обучающимся определяются на 

основании заключения психолого-педагогического консилиума 
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образовательной организации (ППК) и психолого-медико-педагогической 

комиссии (ПМПК) при наличии.   

Реализация программы коррекционной работы предусматривает 

создание системы комплексной помощи на основе взаимодействия 

специалистов сопровождения и комплексного подхода к организации 

сопровождающей деятельности. Основным механизмом, обеспечивающим 

системность помощи, является психолого-педагогический консилиум 

образовательной организации.   

ПКР разрабатывается на период получения основного общего образования 

и включает следующие разделы:   

‒ Цели, задачи и принципы построения программы коррекционной 

работы.   

‒ Перечень и содержание направлений работы.   

‒ Механизмы реализации программы.   

‒ Условия реализации программы.   

‒ Планируемые результаты реализации программы.   

 

Цели, задачи и принципы построения программы коррекционной работы   

 

Цель программы коррекционной работы заключается в определении 

комплексной системы психолого-педагогической и социальной помощи 

обучающимся с трудностями в обучении и социализации для успешного 

освоения основной образовательной программы на основе компенсации 

имеющихся нарушений и пропедевтики производных трудностей; 

формирования социальной компетентности, развития адаптивных 

способностей личности для самореализации в обществе.   

Задачи ПКР отражают разработку и реализацию содержания основных 

направлений  работы (диагностическое,  коррекционно-развивающее  и 

психопрофилактическое,  консультативное, информационное).   

Задачи программы:   

- определение индивидуальных образовательных потребностей 

обучающихся с трудностями в обучении и социализации и оказание 

обучающимся специализированной помощи при освоении основной 

образовательной программы основного общего образования;   

- определение  оптимальных  психолого-педагогических  и 

организационных условий для получения основного общего образования 

обучающимися с трудностями в обучении и социализации, для развития 

личности  обучающихся,  их  познавательных  и  коммуникативных 

способностей;   

- разработка и использование индивидуально-ориентированных 

коррекционных образовательных программ, учебных планов для 

обучающихся с трудностями в обучении и социализации с учетом 

особенностей психофизического развития обучающихся, их индивидуальных 

возможностей;   
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- реализация комплексного психолого-педагогического и социального 

сопровождения обучающихся (в соответствии с рекомендациями ППк и 

ПМПК при наличии);   

- реализация комплексной системы мероприятий по социальной 

адаптации и профессиональной ориентации обучающихся с трудностями в 

обучении и социализации;   

- обеспечение сетевого взаимодействия специалистов разного профиля в 

комплексной работе с обучающимися с трудностями в обучении и  

социализации;   

- осуществление информационно-просветительской и консультативной 

работы с родителями (законными представителями) обучающихся с 

трудностями в обучении и социализации.    

Содержание программы коррекционной работы определяют следующие 

принципы:   

— Преемственность. Принцип обеспечивает создание единого 

образовательного пространства при переходе от начального общего 

образования к основному общему образованию, способствует достижению 

личностных, метапредметных, предметных результатов освоения основных 

образовательных программ основного общего образования, необходимых 

школьникам с трудностями в обучении и социализации для продолжения 

образования. Принцип обеспечивает связь программы коррекционной 

работы с другими разделами программы основного общего образования: 

программой формирования универсальных учебных действий, программой 

воспитания и социализации обучающихся.   

— Соблюдение интересов обучающихся. Принцип определяет позицию 

специалиста, который призван решать проблему обучающихся с 

максимальной пользой и в интересах обучающихся.   

— Непрерывность. Принцип гарантирует обучающемуся и его родителям 

непрерывность помощи до полного решения проблемы или определения 

подхода к ее решению.   

— Вариативность. Принцип предполагает создание вариативных условий 

для получения образования обучающимся, имеющими различные трудности 

в обучении и социализации.   

— Комплексность и системность. Принцип обеспечивает единство в 

подходах к диагностике, обучению и коррекции трудностей в обучении и 

социализации, взаимодействие учителей и специалистов различного 

профиля в решении проблем обучающихся. Принцип предполагает 

комплексный психолого-педагогический характер преодоления трудностей 

и включает совместную работу педагогов и ряда специалистов (педагог-

психолог, социальный педагог).   

Перечень и содержание направлений работы   

  Направления коррекционной работы – диагностическое, коррекционное 

и психопрофилактическое, консультативное, информационное – 

раскрываются содержательно в разных организационных формах 

деятельности образовательной организации.   
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Данные направления отражают содержание системы комплексного 

психолого-педагогического сопровождения детей с трудностями в обучении 

и социализации. Характеристика содержания направлений коррекционной 

работы    

Диагностическая работа включает:   

- выявление индивидуальных образовательных потребностей 

обучающихся с трудностями в обучении и социализации при освоении 

основной образовательной программы основного общего образования;   

- проведение комплексной социально-психолого-педагогической 

диагностики психического (психологического) и(или) физического развития 

обучающихся с трудностями в обучении и социализации; подготовка 

рекомендаций по оказанию обучающимся психолого-педагогической  

помощи в условиях образовательной организации;   

- определение уровня актуального развития и зоны ближайшего развития 

обучающегося с трудностями в обучении и социализации, выявление 

резервных возможностей обучающегося;   

- изучение развития эмоционально-волевой, познавательной, речевой 

сфер и личностных особенностей обучающихся;   

- изучение социальной ситуации развития и условий семейного 

воспитания обучающихся;   

- изучение адаптивных возможностей и уровня социализации  

обучающихся;   

- изучение индивидуальных образовательных и социально- 

коммуникативных потребностей обучающихся;   

- системный мониторинг уровня и динамики развития обучающихся, а 

также создания необходимых условий, соответствующих индивидуальным 

образовательным потребностям обучающихся с трудностями в обучении и 

социализации;   

- мониторинг динамики успешности освоения образовательных 

программ основного общего образования, включая программу 

коррекционной работы.   

Коррекционно-развивающая и психопрофилактическая работа включает:   

- реализацию комплексного индивидуально-ориентированного 

психолого-педагогического и социального сопровождения 

обучающихся с трудностями в обучении и социализации в условиях 

образовательного  

процесса;   

- разработку и реализацию индивидуально-ориентированных 

коррекционно-развивающих программ; выбор и использование 

специальных методик, методов и приемов обучения в соответствии с 

образовательными потребностями обучающихся с трудностями в 

обучении и социализации;   

- организацию и проведение индивидуальных и групповых 

коррекционно-развивающих занятий, необходимых для преодоления 

нарушений развития, трудностей обучения и социализации;   
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- коррекцию и развитие высших психических функций, 

эмоциональноволевой, познавательной и коммуникативной сфер;   

- развитие и укрепление зрелых личностных установок, формирование 

адекватных форм утверждения самостоятельности;   

- формирование способов регуляции поведения и эмоциональных 

состояний;   

- развитие форм и навыков личностного общения в группе сверстников, 

коммуникативной компетенции; совершенствовании навыков 

социализации и расширении социального взаимодействия со 

сверстниками;   

- организацию основных видов деятельности обучающихся в процессе 

освоения ими образовательных программ, программ логопедической 

помощи с учетом их возраста, потребностей в коррекции/компенсации 

имеющихся нарушений и пропедевтике производных трудностей;   

- психологическую профилактику, направленную на сохранение,  

укрепление и развитие психологического здоровья обучающихся;   

- психопрофилактическую работу по сопровождению периода адаптации 

при переходе на уровень основного общего образования;   

- психопрофилактическую работу при подготовке к прохождению  

государственной итоговой аттестации;   

- развитие компетенций, необходимых для продолжения образования и 

профессионального самоопределения;   

- совершенствование навыков получения и использования информации 

(на основе ИКТ), способствующих повышению социальных 

компетенций и адаптации в реальных жизненных условиях;   

- социальную защиту ребенка в случаях неблагоприятных условий жизни 

при психотравмирующих обстоятельствах, в трудной жизненной 

ситуации.   

Консультативная работа включает:   

- выработку совместных обоснованных рекомендаций, единых для всех 

участников образовательного процесса, по основным направлениям 

работы с обучающимися с трудностями в обучении и социализации;   

- консультирование специалистами педагогов по выбору 

индивидуальноориентированных методов и приемов работы;   

- консультативную помощь семье в вопросах выбора стратегии 

воспитания и приемов коррекционно-развивающего обучения, в 

решении актуальных трудностей обучающегося;   

- консультационную поддержку и помощь, направленные на содействие 

свободному и осознанному выбору обучающимися профессии, формы 

и места обучения в соответствии с профессиональными интересами, 

индивидуальными способностями и психофизиологическими 

особенностями.   

Информационно-просветительская работа включает:   
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- информационную поддержку образовательной деятельности 

обучающихся, их родителей (законных представителей), 

педагогических работников;   

- различные формы просветительской деятельности (лекции, беседы, 

информационные стенды, печатные материалы, электронные ресурсы), 

направленные на разъяснение участникам образовательного процесса – 

обучающимся (как имеющим, так и не имеющим трудности в обучении 

и социализации), их родителям (законным представителям), 

педагогическим работникам — вопросов, связанных с особенностями 

образовательного  

процесса;   

- проведение тематических выступлений, онлайн-консультаций для 

педагогов и родителей (законных представителей) по разъяснению 

индивидуально-типологических особенностей различных категорий 

обучающихся с трудностями в обучении и социализации.   

Перечень, содержание и план реализации коррекционно-развивающих 

мероприятий определяются в соответствии со следующими тематическими 

разделами:   

- мероприятия, направленные на развитие и коррекцию эмоциональной 

регуляции поведения и деятельности;   

- мероприятия, направленные на профилактику и коррекцию 

отклоняющегося поведения, формирование социально приемлемых 

моделей поведения в различных жизненных ситуациях, формирование 

устойчивой личностной позиции по отношению к неблагоприятному 

воздействию микросоциума;   

- мероприятия, направленные на развитие личностной сферы, развитие 

рефлексивной позиции личности, расширение адаптивных 

возможностей личности, формирование зрелых личностных установок, 

способствующих оптимальной адаптации в условиях реальной 

жизненной ситуации;   

- мероприятия, направленные на развитие и коррекцию 

коммуникативной сферы, развитие различных навыков коммуникации, 

способов конструктивного взаимодействия и сотрудничества;   

- мероприятия, направленные на развитие отдельных сторон 

познавательной сферы;   

- мероприятия, направленные на преодоление трудностей речевого 

развития;   

- мероприятия, направленные на психологическую поддержку 

обучающихся с инвалидностью.   

В учебной внеурочной деятельности коррекционно-развивающие занятия 

со специалистами (учитель-логопед, педагог-психолог и др.) планируются 

по индивидуально-ориентированным коррекционно-развивающим 

программам.   

Во внеучебной внеурочной деятельности коррекционно-развивающая 

работа может осуществляться по программам дополнительного образования 
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разной направленности (художественно-эстетическая, оздоровительная и 

др.), опосредованно стимулирующих преодоление трудностей в обучении, 

развитии и социальной адаптации.  

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся  

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихсяМБОУ «Славская СОШ» призвана 

способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в 

совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений 

активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности 

обучающихся строится на принципах:  

 публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся);  

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу МБОУ 

«Славская СОШ», качеству воспитывающей среды, символике 

общеобразовательной организации; прозрачности правил поощрения;  

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.);  

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения 

(использование индивидуальных и коллективных наград даёт 

возможность стимулировать индивидуальную и коллективную 

активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия 

между обучающимися, получившими и не получившими награды);  

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с 

учётом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, 

их статусных представителей;  

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).  

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся и социальной успешности (формы могут быть изменены, 

их состав расширен): индивидуальные и групповые портфолио, 

рейтинги, благотворительная поддержка.  

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации 

и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 

фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.   
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Портфолио может включать артефакты признания личностных 

достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 

поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, 

возможно ведение портфолио класса.  

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или классов в 

последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в чём-

либо.   

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся 

(классов и др.) может заключаться в материальной поддержке проведения в 

общеобразовательной организации воспитательных дел, мероприятий, 

проведения внешкольных мероприятий, различных форм совместной 

деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 

нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников.   

3.5 Анализ воспитательного процесса  

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, установленными соответствующими ФГОС.  

Основным методом анализа воспитательного процесса в 

общеобразовательной организации является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов.   

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы.  

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:  

- взаимное уважение всех участников образовательных отношений;   

- приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на 

изучение, прежде всего, не количественных, а качественных показателей, 

таких как сохранение уклада общеобразовательной организации, качество 

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;   - 

развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе 

цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности 

с обучающимися, коллегами, социальными партнёрами);  

- распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — 

это результат как организованного социального воспитания, в котором 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими 
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социальными институтами, так и стихийной социализации, и 

саморазвития.  

Основные направления анализа воспитательного процесса   

1.Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.   

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, 

педагогом-психологом, социальным педагогом,) с последующим 

обсуждением результатов на методическом объединении классных 

руководителей или педагогическом совете.   

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение. Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие 

проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить 

за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось 

и почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит 

работать педагогическому коллективу.  

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является наличие интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых.   

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным 

педагогом, при наличии), классными руководителями с привлечением актива 

родителей (законных представителей) обучающихся, совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть 

анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета 

обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических 

объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание 

сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством (выбираются 

вопросы, которые помогут проанализировать проделанную работу):  

 реализации воспитательного  потенциала  урочной деятельности;  

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся;  

 деятельности классных руководителей и их классов;  

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;  

 внешкольных мероприятий;   

 создания и поддержки предметно-эстетической среды;  

 взаимодействия с родительским сообществом;  

 деятельности ученического самоуправления;  

 деятельности по профилактике и безопасности;  

 реализации потенциала социального партнёрства;  
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 деятельности по профориентации обучающихся;  

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу.   

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 

директора по воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным 

коллегиальным органом управления в общеобразовательной организации.  
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Приложение  

Примерный календарный план воспитательной работы  уровня ООО  

                  ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ   

                                     НА 2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД  

 

5-9 КЛАССЫ  

 

Дела  

 

Классы 

Ориентировочное 

время  

проведения  

 

Ответственные  

Организация еженедельных школьных 

линеек с целью формирования признания 

обучающимися ценности государственных 

символов РФ и уважения к ним (с 

соблюдением требований, установленных 

Федеральным конституционным законом о 

Государственном гимне РФ) 

5-9 В течение года 

Заместитель 

директора по 

воспитанию и 

социализации, 

классные 

руководители 

Подготовка и проведение классных часов 

«Разговоры о важном»  
5-9 

1 раз в неделю в 

течение года 

Классные 

руководители 

Торжественная линейка «День Знаний»  5-9  1.09.20  Заместитель 

директора по ВР  

Мероприятия месячника безопасности  и 

гражданской защиты детей (по профилактике 

ДДТТ, пожарной безопасности, экстремизма, 

терроризма, разработка   схемы-маршрута 

«Дом-школа-дом», учебно-тренировочная  

эвакуация учащихся из здания)  

5-9  сентябрь  Заместитель 
директора по ВР, 
классные 
руководители, 
руководитель  

ЮИД, учитель  

ОБЖ  

Открытие школьной спартакиады. Осенний 

День Здоровья  

5-9  сентябрь  Учитель 

физкультуры  

День солидарности в борьбе с терроризмом, 

конкурс плакатов  

5-9  сентябрь  Заместитель 

директора по ВР 

классные 

руководители  

Презентация волонтерского движения школы 

«Всем миром»  

5-7 сентябрь  Руководитель 

волонтерского 

движения  

«Посвящение в пятиклассники»  5  сентябрь  Классные 

руководители   

Беседа «Международный день пожилых 

людей»  

5-9      октябрь  Заместитель 

директора по  

ВР, классные 

руководители, 

инспектор ПДН 

День учителя в школе: акция по поздравлению 

учителей, учителей-ветеранов 

педагогического труда, День самоуправления, 

концертная программа, выставка рисунков 

«Мой любимый учитель».  

5-9  октябрь  Заместитель 

директора по ВР   
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Президентские состязания по ОФП   5-9  октябрь, апрель   Учителя 

физкультуры   

Фотоконкурс «День защиты животных»:  5-9  октябрь   классные 

руководители  

Онлайн акция «Мой папа – мой герой», 

посвященная празднику День отца  

5-9 октябрь  Кдассные 

руководители 

Мероприятия месячника правового воспитания 
и профилактики правонарушений. Единый день 
профилактики правонарушений и 
деструктивного поведения  

(правовые, профилактические игры, беседы)   

5-9  октябрь Заместитель 

директора по ВР 

 Классный час «30 октября – День памяти 

жертв политических репрессий» 

5-9 Октябрь  Классные 

руководители 

Классный час, посвященный Дню народного 

единства 

5-9 ноябрь Классные 

руководители 

Мероприятия месячника взаимодействия семьи 

и школы: выставка рисунков, фотографий, 

акции по поздравлению мам с Днем матери, 

конкурсная программа «Мама, папа, я – 

отличная семья!» 

5-9  ноябрь  Заместитель 

директора по ВР,  

классные 

руководители  

Предметная неделя математики, физики, химии 
и биологии  

(шахматно-шашечный турнир, интерактивные 

игры, квесты )  

5-9  ноябрь  МО учителей-

предметников  

Единый классный час «3 декабря 

Международный день инвалидов» 

5-9  декабрь Классные 

руководители 

Предметная неделя, географии, истории, 

обществознания (игры-путешествия, 

познавательные игры и т.п.)  

5-9  декабрь  МО учителей-

предметников  

Беседа «День героев Отечества»  5-9  декабрь Классные 

руководители 

День правовой защиты детей.  

Просмотр, обсуждение видеоролика «Наши 
права». Анкетирование учащихся на случай 
нарушения их прав и свобод в школе и семье. 

5-9  10 декабря  Классные 

руководители  

Мероприятия месячника эстетического 

воспитания в школе. Новый год в школе: 

украшение кабинетов, оформление окон, 

конкурс плакатов, поделок, праздничная 

программа.  

5-9  декабрь  Заместитель 

директора по ВР,  

классные 

руководители  

Предметная неделя литературы, русского и 

иностранного языков (конкурсы чтецов, 

сочинений, интеллектуальные игры и т.п.)  

5-9  январь  МО учителей-

предметников  

Час памяти «Блокада Ленинграда»  5-9  январь   классные 

руководители  

Единый классный час «Сталинградская битва» 5-9  январь   Классные 

руководители  
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Мероприятия месячника гражданского и 

патриотического воспитания: беседы, 

фестиваль патриотической песни, 

соревнование по волейболу, спортивная 

эстафета,акции «Письмо солдату», по 

поздравлению пап и дедушек, мальчиков, 

конкурс плакатов и рисунков, Уроки мужества.  

5-9  февраль  Заместитель 

директора по ВР,  

классные 

руководители, 

учителя 

физкультуры  

8 Марта в школе: конкурсная программа 

«Вперед, девчонки!», выставка  рисунков, 

классные вечера 

5-9  март    классные 

руководители  

Онлайн-акция «Готовим вместе с мамой»      5-9 март Классные 

руководители 

Единый классный час «Крымская весна»    5-9 Март  Заместитель 

директора по ВР  

Мероприятия месячника нравственного 

воспитания «Спешите делать добрые дела». 

Весенняя неделя добра  

5-9  апрель  Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители  

День космонавтики: выставка рисунков  5-7  апрель  классные 

руководители  

Итоговая выставка детского творчества 5-9  апрель  Заместитель 

директора по ВР, 

руководители 

кружков, классные 

руководители  

Конкурс  «Безопасное колесо» 5-7  апрель  Руководитель 

отряда ЮПП 

Мероприятия месячника ЗОЖ «Здоровое 

поколение». Закрытие школьной спартакиады. 

Весенний День здоровья Акция "Школа против 

курения". Туристические походы. 

5-9  май  Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

учителя 

физкультуры  

День Победы: акции «Бессмертный полк», «С 

праздником, ветеран!», Вахта памяти у 

памятника «Павшим в годы войны»,  концерт в 

ДК, проект «Окна Победы» и др. 

5-9  май  Заместитель 

директора по ВР  

Торжественная линейка «Последний звонок»  5-9  май  Заместитель 

директора по ВР  

Внеурочная деятельность  

Название курса   Классы  Количество   

часов  в 

неделю 

Ответственные 

Разговоры о важном  1-11 1 Классные 

руководители 

Математика для всех 5 2 Грейчюс Г.Н. 

Я, ты, он, она – вместе 

целая страна . 

5 1 Петравичене Н.П. 
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Я, ты, он, она – вместе 

целая страна . 

5 1 Дзюбчик Л.Д. 

История родного края 5,7 2 Ермоленко Е.В.  

Особенности русского 

языка  

8 2 Ковалевская С.М.. 

Финансовая грамотность. 6 1 Грейчюс Г.Н. 

В мире сказок  6 1 Ковалевская  

3-Д моделирование  8,9 2 Даниленков А.О. 

Решение 

экзаменационных задач 

по информатике 

9 1 Даниленков А.О. 

Особенности русского 

языка 

8 1 Якунина Н.В. 

Скретч 5,6 2 Даниленков А.О. 

Уроки общения  6 1 Лазутина Е.В. 

Филологическая студия  7  Петравичене Н.П. 

Аэроквантум 7,8  2 Даниленков А.О. 

За страницами учебника 

биологии 

8 1 Луканина Т.М. 

От простого  к сложному. 

Подготовка к экзамену по 

математике  

9 1 Лебедева О.В. 

Решение проблемных 

задач по биологии 

9 1 Луканина Т.М. 

Мир, природа, общество  9 2 Няура Р.А. 

Общество – это 

человечество в целом 

9 2 Ермоленко Е.В. 

Избранные вопросы 

химии 

9 1 Савастюк Т.И. 

Нормы русского языка 9 2 Ковалевская С.М. 

Нормы русского языка 9 1 Кузьменко В.В. 

Общефизическая 

подготовка 

9 1 Гришкевич О.В. 

Театр моды «Этно»  5,9 2 Гладкова Е.В. 

Отряд «Юные помощники 

полиции» 

8 1 Гладкова Е.В. 

КВН 9 1 Гришкевич О.В. 

Юнармия 7,8 2 Цеслик Л.В.  
 

Самоуправление  

 

Дела, события, мероприятия  

 

Классы 

Ориентировочное 

время  

проведения  

 

Ответственные  

Выборы лидеров, активов  классов, 

распределение обязанностей.  

5-9  сентябрь  Классные 

руководители  

Общешкольное выборное собрание учащихся: 

выдвижение кандидатур от классов в  Совет 

обучающихся школы, голосование и т.п.  

5-9  сентябрь  Заместитель 

директора по ВР  

Конкурс «Лучший ученический класс»  5-9  В течение года  Заместитель 

директора по ВР  
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Работа в соответствии с обязанностями  5-9  В течение года  Классные 

руководители  

Отчет перед классом о проведенной работе 5-9  май  Классные 

руководители  

Общешкольное отчетное собрание учащихся:  

отчеты членов Совета обучающихся школы о 

проделанной работе. Подведение итогов работы 

за год  

5-9  май  Заместитель 

директора по ВР  

Профориентация  

 

Дела, события, мероприятия  

 

Классы   

Ориентировочное 

время  

проведения  

 

Ответственные  

Мероприятия месячника профориентации в 
школе «Мир профессий». Конкурс рисунков, 
профориентационная игра, просмотр 
презентаций  ШОУ Профессий «Проектория», 
диагностика.  
 

5-9  1 раз в месяц Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители  

Внешкольные мероприятия   

 

Дела, события, мероприятия  

 

Классы 

Ориентировочное 

время  

проведения  

 

Ответственные  

Участие в городском митинге «Мы помним тебя, 

Беслан»  

5-9  3 сентября  Классные 

руководители  

Участие в городской акции памяти  «Взятие 

Хайнрихсвльде»  

5-9 январь Классные 

руководители 

Участие в городском памятном собрании «День 

защитников Отечества» 

5-9  23 февраля Классные 

руководители  

Участие в городском митинге «День Победы» 5-9 9 мая Заместитель 

директора по ВР 

Участие в муниципальных конкурсах детского 

творчества «Планета детства», «Россия 

начинается с тебя» 

5-9 Декабрь, февраль Классные 

руководители 

Участие в региональном фестивале «Звезды 

Балтики», конкурсе «Безопасная Россия»  

5-9  Март, июнь Заместитель 

директора по ВР 

Участие в муниципальном слете молодежных 

объединений 

5-9  май Заместитель 

директора по ВР 

Профилактика и безопасность  

 

Дела, события, мероприятия  

 

Классы 

Ориентировочное 

время  

проведения  

 

Ответственные  

Мероприятия месячника безопасности  5-9  Сентябрь  Классные 

руководители  
Инструктажи по безопасному поведению во 

время школьных каникул  

5-9  Ноябрь, декабрь, 

март   

Классные 
руководители  

Изучение программы «Антитеррор», 

проведение бесед на темы: «Что такое 

терроризм», «Психологический портрет 

террориста и его жертвы», «Гнев, 

5-9  1 раз в триместр  Классные 
руководители  
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агрессивность и их последствия», «Правила 

поведения в толпе» 

Беседы по профилактике наркомании и 

алкоголизма  

5-9  1 раз в триместр  Классные 

руководители  

Муниципальная акция «Не спаивайте наших 

детей»  

5-9  апрель  Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители  
Конкурс агитбригад  «Мы – за здоровый образ 

жизни»  

5-9  ноябрь   Заместитель 

директора по ВР 

Учения «Правила поведения в ситуациях с 

захватом заложников» 

5-9  апрель  Учитель ОБЖ  

Игра-тренинг «Профилактика агрессивного 

поведения у подростков» 

5-7  май  Социальный 

педагог 

Практическое занятие «Правила поведения 

при взрыве» 

5-9  В течение года  Учитель ОБЖ  

Экскурсии, походы 

 

Дела, события, мероприятия  

 

Классы 

Ориентировочное 

время  проведения  

 

Ответственные  

Посещение представлений театра  5-9  В течение года  Классные 

руководители   

Посещение концертов в Доме культуры и ДМШ 

г. Славска  

5-9  В течение года  Классные 

руководители  

Экскурсия в музей г. Славска, г. Советска 5-7  январь  Классные 

руководители 

Сезонные экскурсии в природу  5-7  По плану клас.рук.  Классные 

руководители  

Поездки на представления в драматический 

театр, на киносеансы- в кинотеатр  

5-9  По плану клас.рук.  Классные 

руководители  

Экскурсии в музеи, пожарную часть, на 

предприятия  

5-9  По плану клас.рук.  Классные 

руководители  

Туристические походы «В поход за здоровьем»  5-9  май    Классные 

руководители  

Экскурсионные поездки по области  5-9  В течение года  Классные 

руководители  

Организация предметно-пространственной среды  

 

Дела, события, мероприятия  

 

Классы 

Ориентировочное 

время  проведения  

 

Ответственные  

Выставки рисунков, фотографий творческих 

работ, посвященных событиям и памятным 

датам  

5-9  В течение года  Классные 

руководители 

Оформление классных уголков  5-9  В течение года  Классные 

руководители  

Трудовые десанты по уборке территории школы  5-9  В течение года  Классные 

руководители  

Трудовой десант по озеленению школьных 

клумб  

5-9  Сентябрь, апрель  Классные 

руководители  
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Праздничное и тематическое украшение 

кабинетов, окон кабинета  

5-9  В течение года  Классные 

руководители  

Взаимодействие  с  родителями  

 

Дела, события, мероприятия  

 

Классы   

Ориентировочное 

время  проведения  

 

Ответственные  

Участие родителей в проведении 
общешкольных, классных мероприятий:  

«Свет Рождественской звезды»,  

«Бессмертный полк», новогодний праздник, 

«Мама, папа, я-спортивная семья!»,  классные 

«огоньки» и др.  

5-9  В течение года  Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители  

Общешкольное родительское собрание  5-9  Октябрь, март  Директор школы  

Педагогическое просвещение родителей по 

вопросам воспитания детей  

5-9  1 раз/триместр Классные 

руководители  

Информационное оповещение через школьный 

сайт  

5-9  В течение года  Заместитель 

директора по ВР  

Индивидуальные консультации  5-9  В течение года  Классные 

руководители  

Совместные с детьми походы, экскурсии.  5-9  По плану классных 

руководителей  

Классные 

руководители  

Работа Совета профилактики с  

неблагополучными  семьями  по вопросам 

воспитания, обучения детей  

5-9  По плану Совета  Председатель 

Совета 

профилактики 

Социальное партнерство  

Взаимодействие с организациями МО «Славский муниципальный округ Калининградской 

области» : 

МУДОД «Дом детского творчества» 

МУДОД «Детская спортивная школа» 

МБУДО  «Детская музыкальная школа» 

МБУ «Славская центральная  городская библиотека» 

МБУ  «Центр культуры Славского района»  

ГБУЗ «Славкая ЦРБ»  

СПК «Коляда»  

Совет ветеранов МО «Славский муниципальный округ Калининградской области» 

Штаб волонтерского движения Славского района «Доброштаб» 

Краеведческий музей г. Славска 

Молодежный театр г. Советска  

Государственная инспекция безопасности дорожного движения. 

Перечень основных государственных и народных праздников, 

памятных дат в календарном плане воспитательной работы.   

Сентябрь: 

 1 сентября: День знаний; 

 3 сентября: День окончания Второй мировой войны,  День 

солидарности в борьбе с терроризмом. 

 8 сентября - Международный день грамотности 

 17 сентября – 165 лет со дня рождения К. Э. Циолковского 

 27  сентября  День  работника  дошкольногообразования  

Октябрь: 



55 

 1 октября: Международный день пожилых людей; 

 4 октября: День защиты животных; 

 5 октября: День Учителя; 

 Третье воскресенье октября: День отца; 

 30 октября:  День  памяти  жертв  политических 

репрессий. 

Ноябрь: 

 4 ноября: День народного единства. 

 8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных 

обязанностей сотрудников внутренних дел России 

 20 ноября День начала Нюрнбергского процесса 

Декабрь: 

 3 декабря:  День  неизвестного солдата, Международный день 

инвалидов; 

 5 декабря: Битва за Москву, Международный день добровольцев; 

 6 декабря: День Александра Невского; 

 8 декабря: Международный день художника; 

 9 декабря: День Героев Отечества; 

 10 декабря: День прав человека; 

 12 декабря: День  Конституции  РоссийскойФедерации; 

27 декабря: День спасателя 

Январь:  

 1 января: Новый год; 

 7 января: Рождество Христово; 

 25 января: «Татьянин день» (праздник 

студентов); 

 27 января: День снятия блокады Ленинграда 

Февраль  

 2 февраля: День воинской славы России; 

 8 февраля: День русской науки; 

 21 февраля: Международный день родного 

языка; 

 23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

 3 марта 200 лет со дня рождения К. Д. 

Ушинского 

 8 марта: Международный женский день; 

 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией. 

 27 марта: Всемирный день театра  

 

Апрель: 

  12 апреля: День космонавтики. 
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 19 апреля День памяти о геноциде советского народа нацистами и их 

пособниками в годы Великой Отечественной войны 

 Всемирный День Земли 

Май: 

 1 мая: Праздник Весны и Труда; 

 9 мая: День Победы; 

 19 мая День детский общественных организацийРоссии 

 24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

 1 июня: Международный день защиты детей; 

 5 июня: День эколога; 

 6 июня: Пушкинский день России; 

 12 июня: День России;  

 22 июня: День памяти и скорби; 

 27 июня: День молодёжи. 

Июль: 

 8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

 27 августа: День российского кино 
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